Der beste Platz ist da, KOCHER-JAGST BE T(/O)N
wo sich die besten Perspektiven bieten. I :
Kocher-Jagst Beton. Seit 1968. B E u" FRANKEN-HOHENLOHE

Die Kocher-Jagst Transportbeton Unternehmensgruppe steht fiir Zuverldssigkeit, Vertrauen und
hochste Qualitdtsanspriiche. Wir unterhalten Lieferwerke in Niedernhall, Kupferzell, Dérzbach, Crailsheim,
Blaufelden, Insingen und Geslau mit eigenem Betonpumpendienst und Fuhrpark mit mehr als 50 LKW sowie
einem Maschinen- und Gerdte-Mietpark am Standort Niedernhall. Unser Fokus liegt auf Qualitdt, Kunden-
orientierung und Innovation, weshalb wir stets nach talentierten, engagierten und leidenschaftlichen
Mitarbeitern suchen, die zu unserem dynamischen Team beitragen mdchten.

Fiir unseren Verwaltungsstandort Niedernhall besetzen wir die Position

Personalreferent (m/w/d)

Als Personalreferent (m/w/d) sind Sie Sparringspartner fiir die Mitarbeitenden und Fiihrungskrafte in
allen operativen Personalthemen. Dafiir ermdglichen wir lhnen die Freirdume, Impulse und Ideen in die
Unternehmensgruppe einzubringen.

Ihre Aufgaben e Betreuung der Mitarbeiter und Fiihrungskréfte in allen operativen,

arbeitsrechtlichen und sozialversicherungsrechtlichen Fragestellungen

* Personal- und Ausbildungsmarketing. Onboarding und Ausbildungsmanagement

* Recruiting von neuen Kolleg*innen inklusive Stellenanzeigen, Bewerber-
kommunikation, Interviews und Begleitung der Auswahl

e (Okonomische und soziale Unternehmensziele erhalten und férdern

* Personalverwaltung, Lohn- und Gehaltsabrechnung, Zeiterfassung

e Impulse und Verbesserungsvorschldge bei der Weiterentwicklung der
HR-Arbeit in Zusammenarbeit mit dem Team und der Geschaftsfiihrung

lhr Profil * Eine selbstbewusst auftretende und iiberaus kommunikationsstarke Personlichkeit,

die mit Leidenschaft, groBem Engagement und Sorgfalt ihre Ziele verfolgt,
Teamgeist fordert und ein hohes Map an Empathie einbringt

* Fachkenntnisse aus lhrer beruflichen Tatigkeit liegen in den Bereichen
Personalentwicklung und Personalverwaltung

* Mehrjdhrige und umfangreiche Berufserfahrung in vergleichbarer Position
inklusive Fiihrungsverantwortung

* Ausgeprdgte Dienstleistungsorientierung, Sorgfalt und Diskretion

* Beherrschen aller gangigen MS Office-Produkte, DATEV LODAS

Unsere Unternehmenskultur zeichnet sich durch eine kollegiale Arbeitsatmosphdre, gegenseitige Wert-
schatzung, konstruktive Zusammenarbeit, offene Kommunikation mit flachen Hierarchien und direkten
Entscheidungswegen aus.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen.
Riickfragen beantwortet Ihnen gerne die Geschaftsfiihrung, Frau Stephanie Kempf.
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